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OFFRE D’EMPLOI








Poste :	Coordonnateur en loisir et sport


Secteur : Pontiac





Le Patro de Fort-Coulonge/Mansfield en collaboration avec divers partenaires du milieu scolaire et communautaire est à la recherche d’un coordonnateur ou d’une coordonnatrice à temps plein afin d’offrir et créer avec et pour les jeunes des activités sportives, socio culturelles et éducatives. 





Responsabilités générales :


Être une ressource d’information et d’animation pour les jeunes 5-17 ans.


Coordonner et soutenir un ensemble d'activités jeunesses afin de favoriser un milieu de vie intéressant et stimulant à l'intention des jeunes. 


Contribuer à inverser la vapeur aux problématiques jeunesses, telles que : la pauvreté, le décrochage scolaire, l’isolement, la passivité, le vandalisme, la violence et la toxicomanie; 


Susciter la motivation, l’estime de soi, l’intérêt et la confiance en soi chez les jeunes à travers et par l’ensemble de ses activités. 


Qualifications requises :





Diplôme collégial ou universitaire lié aux sciences humaines ou autre formation jugée pertinente (ex. : éducation physique, récréologie, kinésiologie, enseignement, psychoéducation, éducation spécialisée, etc.); 


Au moins 1 an d’expérience en gestion et 1 an d’expérience de travail auprès des jeunes;


Qualification en premiers soins;


Connaissance de base en informatique;


La nature du travail requiert du déplacement et flexibilité au niveau de l’horaire de travail.





Caractéristiques recherchées : 





Connaissance du milieu scolaire, municipal et communautaire


Passion réelle à travailler avec les jeunes 


Sensibilité face aux jeunes vivant dans des milieux vulnérables


Désir de travailler dans le milieu communautaire


Créativité, leadership, motivation, engagement et empathie


Grande autonomie


Excellentes capacités au niveau de l’organisation du travail et de gestion de projets


Capacité d’animer des rencontres et de travailler avec des partenaires du milieu.





Type d’emploi : Emploi permanent lié à la durée du projet 


Horaire de travail : Temps plein (35 heures semaine) 


Entrée en fonction: Le 12 janvier 2009


Rémunération: Selon qualification et expérience


Lieux de travail : Au Patro, en milieux scolaires et communautaires.





Veuillez envoyer votre lettre de motivation et votre curriculum vitae avant le 12 décembre l’adresse ci bas.


209 Chemin de la Passe, Mansfield (QC), J0X-1V0





Seules les personnes retenues seront convoquées en entrevue, aucun accusé de réception ne sera envoyé.
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